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MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS 

 

 
Maspalomas Villas by Dunas es el hotel ideal para esa escapada que buscas. Exclusivo para 
mayores de 16 años, este alojamiento ofrece la combinación perfecta de tranquilidad y confort 
en un entorno cuidadosamente diseñado para la desconexión y el descanso. 
 
Además, para completar tu experiencia, podrás disfrutar también de los servicios e instalaciones 
del cercano hotel Suites & Villas by Dunas. Así, podrás combinar la intimidad y relajación de 
un hotel exclusivo solo para adultos con una oferta más amplia de ocio y entretenimiento para 
todas las edades. 
 
 
Nuestros servicios: 
 

• Piscina climatizada (según temporada) 

• WIFI Gratis 

• Centro de ciclismo 

• Area Chill Out 

• Venta Green Fee 

• Ascensor 

• Transfer a la playa 

• Acceso para minusválidos. 

 

 

 

https://www.hotelesdunas.com/hotel-dunas-suites-villas-resort/
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NUESTRO ENTORNO 

 

La ubicación de MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS es una de las características que lo hacen ser 

un lugar especial. Se encuentra en las proximidades de las DUNAS DE MASPALOMAS. 

Las Dunas de Maspalomas es un espacio natural único en las Islas Canarias por su belleza y la 

variedad de ecosistemas que alberga. Protegido por el Gobierno de Canarias como reserva 

natural especial, sus 400 hectáreas engloban una excelente playa, un campo de dunas vivas de 

arena orgánica, un bosque de palmeras y una laguna salobre.  

 

SOSTENIBILIDAD 

 

Comprometido con el turismo de calidad en GRAN CANARIA y sensible con el medio ambiente, 

MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS fundamenta sus valores en el desarrollo sostenible y los 

expone en esta política de gestión de sostenibilidad que abarca todos los ámbitos de nuestra 

actividad empresarial. 

Entre las medidas implantadas en nuestro establecimiento en post de la mejora continua y 

apoyando a nuestra Política de sostenibilidad podemos destacar las siguientes: 

• Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero 

• Proteger y apoyar la biodiversidad 

• Proteger y respetar los derechos humanos 

• Proteger a los niños 

Nuestros objetivos para 2026 son: 

• Reducción de los CO2e total por cliente/día respecto a lo obtenido en 2025. 

• Reducción e la cantidad de productos químicos consumidos respeto a los obtenidos en 

2025. 

• Reducción de los litros de agua consumidos por cliente y día respecto a lo obtenido en 

2025. 

• Ayudar a preservar/restaurar especies en peligro de extinción en las Dunas de 

Maspalomas 

• Ayudar a la comunidad en algún problema social o económico concreto al que se 

enfrentan. 
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REDUCIR LAS EMISIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS llevamos a cabo un análisis de las emisiones de gases de 

efecto invernadero por huésped que se calculan en base al consumo de luz, agua, gasoil, gas y 

productos químicos.  

Las emisiones de gases de efecto invernadero por cliente y día en los dos meses que estuvimos 

abiertos en 2025 fue de 1,7  

El año que viene haremos comparativas para evidenciar si las medidas adaptadas nos están 

ayudando a su reducción. 

 

 

PROTEGER Y APOYAR LA BIODIVERSIDAD 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS somos conscientes de la importancia de conservar nuestro 

entorno y de proteger y apoyar la biodiversidad, dado que nos encontramos en un sitio 

privilegiado que hay que cuidar. 

Para nosotros es un punto clave ayudar a preservar y/o restaurara las especies de nuestro 

entorno en peligro de extinción, para la cual, le damos información a nuestros huéspedes sobre 

las mismas y de cómo no dañar la flora y fauna de nuestro entorno en sus visitas turísticas. 

 

PROTEGER Y RESPETAR LOS DERECHOS HUMANOS 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS consideramos fundamental el proteger y respetar los 

derechos humanos y los derechos de nuestros trabajadores, creemos que los recursos humanos 

son la base de nuestro negocio y queremos que nuestros empleados se encuentren plenamente 

identificados con nuestra cadena, para ello garantizamos una política laboral justa e igualitaria, 

así como un trato digno y respetuoso con los derechos humanos y laborales. 

MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS se compromete al cumplimiento de los contratos laborales 

conforme la legislación vigente, favoreciendo la integración de la comunidad local en un 

porcentaje elevado de los puestos de trabajo que oferta y dando prioridad a aspectos como la 

promoción interna, conversión de personal eventual a fijo, contratación de personal local… 

Además, velamos para el cumplimiento de estas mismas premisas en todas nuestras empresas 

subcontratadas y colaboradores. 
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PROTEGER A LOS NIÑOS 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS tenemos un protocolo interno para la protección de los 

menores para impedir la explotación o abuso de los mismos y denunciando cualquier sospecha 

o incidente que se produzca en nuestro entorno. 

 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS estamos perfectamente integrados en el entorno 

social de GRAN CANARIA y nos comprometemos a adoptar medidas sociales dirigidas a 

los colectivos más desprotegidos y poner a su disposición nuestra capacidad de 

alojamiento en casos de emergencias o catástrofes naturales. 

• Colaboración con asociaciones y organismos de bienestar social:  banco de 

alimentos de Las Palmas. 

• Promoción de productos locales: gastronomía local, productos canarios en las 

tiendas… 

• Promoción de eventos culturales del destino: carnaval de Maspalomas, Día de 

Canarias… 

 

NECESITAMOS VUESTRA COLABORACIÓN 

 

En MASPALOMAS VILLAS BY DUNAS invitamos a todos nuestros grupos de interés a que 

se unan a nosotros para apoyarnos en la consecución de nuestros objetivos haciéndonos 

llegar sus propuestas o sugerencias en post de la mejora continua. 

 

En Maspalomas a 27 de febrero de 2026 

 

 


